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Cod Nr. Denu- Functia | Specializ. | Vech. Titular Speciali- An/serie/ Numdrul orelor de activitate directd cu studenti Alte
Disciplina |crt. | mirea |Numele i pr ! didactica | titlu stiint. | inv.sup. | suplinit. Disciplina zare nr.grupe Total CURS Seminarii, lucrari activitati
postului medie s3pt Total ore ! Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs |conv. | I | Il
1 Prof.
NRU+MSO10] Petrisor loan profesor ec.dr. 39 titular |Strategiile organizatiilor MRU+MSO SA 1/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0.00 0 0 2,5  lucr. lic.

MMV204 Strategie, structurd si performanté in organizatii MMV SA 2/1 2,50 1.00 2,50 2 (1] 0,00 0 0 2 lucr.dis.

S301M Manag 1t strategic MGM zi 3i1 2,00 1.00 | 2,00 2 0 0.00 0 0 2 examene

S301Mfr IManagement strategique MGMfr zi 3/1 2,50 1.00 | 2,50 2 0 0,00 0 [

1,36 TOTAL 9,50 9,50 0,00 6,50 Total
2 Prof.
M1TC2104 Bibu Nicolae profesor ec.dr. 35 titular _[Manag t MGM zi 2/1 2,00 1,00 2,00 2 0 0,00 0 0 2,5  lucr. lic.
$§204TC Management FBe zi 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0 2 lucr.dis.

MA101 Antreprenoriat MA SA 1/1 2,50 1.00 | 2,50 2 0 0.00 0 0 2 examene

MSO0109 Antreprenoriat MSO SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0

1,36 TOTAL 9,50 9,50 0,00 6,50 Total
3 Prof.

$208T Goje Gheorghe profesor | ing.ec.dr. 30 titular |Managementul serviciilor (ds} ECTS zi 2/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0.00 0 0 2,5 lucr. lic.

S208T Managementul serviciilor (ds) ECTS zi 2/1172 2,00 0,00 | 0,00 0 0 2,00 0 4 2,5 lucrdis.
AATIO108 Managementul proiectelor in turism AATIO SA 1/1 1,25 0,50 1,25 0 1 0,00 0 0 2 examene
AATIO108 Managementul proiectelor in turism AATIO SA 17111 0,75 0,00 0.00 0 0 0.75 0 1

ST Ecoturism si turism rural ECTS 2i 3/1 2,00 1.00 2,00 2 0 0,00 0 0

S31T Ecoturism si turism rural ECTS zi 3/1/1 1.00 0.00 0,00 0 0 1,00 2 0

1.29 TOTAL 9,00 5,25 3,75 7,00 Total
4 Prof.

FB1TC2104 Prediscan Mariana profesor ec.dr. 30 titular _|Management FB zi 2/1 2,00 1.00 2,00 2 D 0,00 0 ] 2,5 lucr.lic.
AQA203 Manag tul schimbarilor organizationale AOA SA 2/1 2,50 1.00 2,50 2 0 0.00 0 0 2,5 lucrdis.
AOA203 Managementul schimbarilor organizationale AOA SA 2/1/1 0.75 0.00 | 0,00 0 0 0.75 1 0 2 examene

MA106 Crearea si dezvoltarea unei afaceri MA SA 171111 1,50 0.00 0,00 0 0 1.50 0 2

U+AOA+MA M t organizational MRU+AOA+MA SA 11111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1.50 2 0

MA202 Managementul schimbarilor si inovare in IMM MA SA 2/111 0.75 0,00 0,00 0 0 0,75 1 0

1,29 | TOTAL 9,00 4,50 4,50 7.00 Total
5 Prof.

S304MK Lala-Popa loan profesor ec.dr. 29 titular _|Analizd economico-fi iard MK zi 3/1 2,00 1.00 2,00 2 0 0.00 0 0 2,5 lucr. lic.
S308Al Analiza economico-financiara EAI zi 3/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 2,25 lucr.dis.
MA204 Management financiar in imm MA SA 271 1,25 0,50 1,25 1 0 0,00 0 0 2 examene

AATIO201 Manag it financiar in turism si industria ospitalitatii AATIO SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
SIFB203 Analiza operatiunilor fi iar-bancare SIFB SA 2/1/1 1.50 0,00 | 000 0 0 1,50 2 0
1,32 TOTAL 9,25 7.75 1,50 6,75 Total 4
6 Prof.

S305F Buglea Alexandru profesor ec.dr. 29 titular_|Analiza economico-financiara FB zi 371 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 25 luer.lic.
DECA106 Diagnosticul afacerilor DECA SA 171 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0 2 lucr.dis.
DECA201 Evaluarea afacerilor DECA SA 2/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0 2 examene
204FSFC Metode si tehnici da evaluare a companiei FSFC SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0

1,36 | TOTAL 9,50 9,50 0,00 6,50 Total §
7 Prof.

$303C Stefea Petru profesor ec.dr. 22 titular |Analiza economico-financiara CIG zi 3/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 25 lucr. lic.

AOA201 Analiza performantelor financiare AQA SA 2/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 (] 2 lucr.dis.

AO0A204 Finantarea gi eficienta investitiilor AQA SA 2/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0 2 examene

201FSFC Analiza performantelor fir iare ale companiei FSFC SA 2/1 2,50 1.00 2,50 2 0 0,00 0 0
1,36 TOTAL 9,50 9,50 0,00 6,50 Total -
8 Prof.

AATIO101 Bailesteanu Gheorghe profesor ec.dr. 39 Titular |Administrarea si dezvoltarea intreprinderii de turism AATIO SA 1/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0 2,5 lucr. lic.
AATIO102 Diagnosticul Intreprinderii de turism AATIO SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0 2,5 lucrdis.
$51TC1210 Economia intreprinderii |IE+ECTS+EGCE zi 1/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 2 examene

§517TC1210 Economia intreprinderii |IE+ECTS+EGCE zi 1/11/2 2,00 0,00 0,00 0 0 2,00 (] 4

1,29 TOTAL 9,00 7,00 2,00 7,00 Total
9 Conf.

106GOMR Munteanu Valentin conf. ing.ec.dr. 24 titular _|Etica si deontologia functionarului public GOMR SA 1/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.
AOA107 Etica i responsabilitate sociala in afaceri AOA SA 1/1 2,50 100 | 2,50 0 2 0,00 0 0 2 lucr.dis.

MIOSP102 Etica si deontologie in IOSP MIOSP SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0 1 examene

AOA107 Etica si responsabilitate sociala in afaceri AOA SA 1711171 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 0 2 0,5 admitere

MIOSP102 Eticd si deontologie in IOSP MIOSP SA 1711171 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0

1,31 TOTAL 10,50 7,50 3.00 5.50 Total :
10| Conf.

C1CIG2104 Sala Diana conf. ec.dr. 28 titular IM... a it CIG zi 2/1 2,00 1,00 2,00 2 1] 0,00 0 0 2 lucr. fic.
MA203 Manag itul firmelor in dificultate MA SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0 2 lucr.dis.
MMV107 Antreprenoriat MMV SA 1/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0 1 examene

MA+MSO101 Sisteme, metode si tehnici de management MA+MSO SA 1111712 3,00 0,00 0,00 0 ] 3.00 4 0 1 admitere
1,25 TOTAL 10,00 7,00 3,00 6,00 Total B
1 Conf.

$204T7C Vlad Silvia conf. | ing.ec.dr. 24 titular |Management IE+EAHEGCE zi 2/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0 2 lucr. lic.

$204TC Management IE+EAI+EGCE zi 21113 3,00 0,00 0,00 0 0 3,00 6 0 2 lucr.dis.

MA108 Management operational si logistica in imm MA SA 171 1,25 0,50 1,25 [1] 1 0,00 0 0 1 examene

MA108 Management operational gi logisticd in imm MA SA 11171 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 0 1 0,75 admitere
T10106 Manag 1tul resurselor umane in industria ospitalitatii AATIO SA 171 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 ]

f 0106 Managementul resurselor umane in industria ospitalitatii AATIO SA 1/1/1 0,75 0.00 | 0,00 0 0 0,75 0 1
AN 1,28 TOTAL 10,25 5,75 4,50 575 Total
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Licenta: 1-47 Management
Master: 48-59
e
Cod Nr. | Denu- Functia | Specializ. | Vech. | Titular Speciali- Anjserie/ Numarul orelor de activitate directd cu studenti Alte
Disciplina |crt. | mirea [Numele gi prenumele didactica | titlu stiint, | inv.sup. | suplinit. Disciplina zare nr.grupe Total CURS Seminarii, lucrari activitati
postului die sapt Total ore Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs |conv. | ] | I
12| Conf.

M1M2213 Cizmas Elena conf. ec.dr. 23 titular_|Comportament organizational MGM zi 2/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.
S210Mfr Comportament organisationel MGMfr zi 21 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0.00 0 0 2 lucr.dis.
S210Mfr Comportament org ionel MGMfr zi 21111 0,63 0,00 0,00 ] 0 0,63 0 1 1 examene

WRU+MS010 Managementul intercultural al resurselor umane MRU+MSO SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0.00 0 0 0,87 admitere
SIA109 M t si comport: t organizational SIA SA 1/1 2,50 1.00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
1,27 TOTAL 10,13 9,50 0,63 587 Total
13 Conf.
S303M Pantea Marius loan conf. ec.dr. 18 titular _|Analiza economico-financiara MGM zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0 2 lucr. lic.
S305IE Analiza economico financiar3 IE zi 3/1 2,00 1.00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr.dis.
DECA107 Strategii financiare in afaceri DECA SA 171 1.25 0.50 1.25 0 1 0,00 0 0 1 examene
MA109 Finantarea si accesarea fondurilor pentru Imm MA SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0 0,75 admitere
AQA+MA101 Analiz} strategic3 AOA+MA SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
1,28 TOTAL 10,25 10,25 0,00 575 Total
14 Conf.
$313C Abrudan Denisa conf. ec.dr. 18 titular _|Manag 1tul resurselor umane CIG zi 3/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.
M1M2212 |Managementul resurselor umane MGM zi 2/1 2,00 1.00 | 2,00 0 2 0.00 0 0 2 lucr.dis.
$218MK [Managementul resurselor umane MK zi 2/1 2,00 1.00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 1 examene
§312T7 Managementul resurselor umane ECTS zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 0,5 admitere
MRU105 Recrutarea si selectia resurselor Manac tul talentului MRU SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
1,31 TOTAL 10,50 10,50 0,00 5,50 Total
15 Conf.
S306M Brancu Laura conf. ec.dr. 20 titular _|Management comparat MGM zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 2 luer. lic.

S306Mfr Management compare MGMfr zi 3/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0 2 lucr.dis.

M1TC2101 Ethique des affaires MGMfr zi 211 2,50 1.00 2,50 2 0 0.00 0 0 1 examene

MACE12 Gestion internationale des affaires MACE SA 171 3.13 1,00 | 313 2 0 0,00 0 0 0,87 admitere

1.27 TOTAL 10,13 10,13 0,00 5,87 Total
16 | Conf.

C1CIG1210 Szathmary Miclea C conf. ec.dr. 26 Titular_|Economia intreprinderii CIG zi 1/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.

C1CIG1210 Economia intreprinderii CiG zi 1/2 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr.dis.

C1CIG1210 Economia intreprinderii CIG zi 1/1/4 2,00 0.00 0,00 0 0 2,00 0 4 1 examene

C1CIG1210 Economia intreprinderii CIG zi 11273 1.50 0.00 0.00 0 0 1,50 0 3 1 admitere

FB1TC1210 Economia intreprinderii FB zi 1/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0

FB1TC1210 Economia intreprinderii FB zi 1711171 0,50 0.00 0,00 0 0 0,50 0 1

1,25 TOTAL 10,00 6,00 4,00 6.00 Total
17| Conf.
S308F Sacui Violeta conf. Ec. Dr. 23 Titular |Evaluarea intreprinderii FB zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.
S308F Evaluarea intreprinderii FB zi 31172 2,00 0,00 0.00 0 0 2,00 0 4 2 lucr.dis.
S307M Evaluarea gi finantarea investitiilor MGM zi 3/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 1 examene
S307M Evaluarea si finantarea investitiilor MGM zi 3/1/4 4,00 0,00 0,00 0 0 4,00 0 8 1 admitere
1,25 TOTAL 10,00 4,00 6,00 6.00 Total
18| Conf.

M1TC1210 Sipos Gabriela Lucia conf. ec.dr. 19 Titular |Economia intreprinderii MGM zi 1/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.
S310M Managementul inovdrii MGM zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0 2 lucr.dis.
S$309T Managementul investitiilor in turism ECTS zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0 1 examene

FB1TC1210 Enterprise Economics FBe zi 171 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0 1 admitere

AATIO106 Manag tul inovarii in turism AATIO SA 1/1/1 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 0 2

1,25 TOTAL 10,00 8,50 1,50 6,00 Total
19| Conf.
S303T Babaitd Carmen Conf. ing.dr. 27 titular |Catering si gestiunea restaurantelor ECTS zi 31 2,00 1,00 2,00 2 0 0,00 0 0 2 lucr. lic.
$306T Strategii in turism ECTS zi 31 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr.dis.

AATIO104 Managementul ospitalitatii AATIO SA 171 2,50 1.00 2,50 2 0 0,00 0 0 1 examene

AATIO202 Strategii de marketing pentru turism si industria ospitalitatii AATIO SA 2/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0 1 admitere
$213T Practicd de specialitate ECTS zi 2/1/1 1.00 0,00 0,00 0 0 1.00 0 2

1,25 TOTAL 10,00 9,00 1,00 6,00 Total
20 | Conf.

AATIO107 Pirjol Florentina Conf. ec.dr. 26 titular |Metode de cercetare in turism AATIO SA 171 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.

AATIO107 |Metode de cercetars in turism AATIO SA 1/1/1 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 0 1 2 lucr.dis.
§3021 Gestiune hoteliera ECTS zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0 1 examene
$3027 Gestiune hotelier ECTS zi 3/1/1 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 2 0 0,75 admitere
$207T Marketing turistic (ds) ECTS zi 2/1 2,00 1.00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
$207T Marketing turistic (ds) ECTS zi 2/112 2,00 0,00 | 0,00 0 0 2,00 0 4

1.28 TOTAL 10,25 6,50 3,75 5,75 Total
21 Conf.
$304T Negrut Lucia Conf. ec.dr. 19 titular _|Amenajdri turistice ECTS zi 371 2,00 1.00 2,00 2 0 0,00 0 0 2 lucr. lic.
S304T Amenajari turistice ECTS zi 3/1/3 3,00 0,00 0,00 0 0 3,00 6 0 2 lucr.dis.

AATIO103 Turismul gi serviciile internationale AATIO SA 1/1 2,50 1.00 2,50 2 0 0,00 0 0 1 examene

AATIO103 Turismul si serviciile internationale AATIO SA 1/1171 0.75 0.00 | 0,00 0 0 0,75 1 0 0,75 d ]
$210T Economia serviciilor (ds) ECTS zi 2/112 1.00 0,00 | 0.00 0 0 1.00 0 2
$2137 Practici de specialitate ECTS zi 2/1/1 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 0 2

1,28 TOTAL 10,25 4,50 5,75 5,75 Total
22| Conlf.

S302M Pelin Andrei conf. ec.dr. 16 titular |Manag 1tul costurilor MGM zi 3/1 2,00 1,00 2,00 2 0 0.00 0 0 2 lucr. lic.

201ICF Advanced financial stat it analysis ICF SA 2/1 3.13 1,00 | 313 2 0 0,00 0 0 2 lucr.dis.

AOA105 Manag il costurilor - controlling AOA SA 171 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0 1 e

DECA105 Instrumente informatice aplicate in controlling, diagnostic si evaluare DECA SA 1/1 1,25 0,50 1,25 1 0 0,00 0 0 0,62 admitere

DECA105 Instru te informatice aplicate in controlling, diagnostic si evaluare DECA SA 11171 1,50 0.00 | 0,00 0 0 1.50 2 (1]

il 1,30 TOTAL 10,38 8,88 1,50 562  Total
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Licenta: 1-47 Management
Master: 48 -59
Cod Nr. Denu- Functia | Specializ. | Vech. | Titular Speciali- An/serie/ Numarul orelor de activitate directa cu studenti Alte
Disciplina |crt. | mirea [N le §i pr | didactica | titlu gtiing. | inv.sup. | suplinit. Disciplina 2are nr.grupe Total CURS Seminaril, lucrari activitati
postului medie sdpt Total ore Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs [conv. | il | 1
23| Conf.
C1CIG2101 Bizoi Gabriel conf. ec.dr. 14 titular |Etica in afaceri CIG zi 211 2,00 1,00 2,00 2 0 0.00 0 0 2 lucr. lic.
C1CIG2101 Eticd in afaceri CIG zi 2/11/1 0,50 0,00 0,00 0 0 0,50 1 0 2 lucr.dis.
M1TC2101 Etica in afaceri MGM zi 2/1 2,00 1,00 2,00 2 0 0,00 0 0 1 examene
S310T Logistica ECTS zi 3/1 2,00 1,00 2,00 2 0 0,00 0 0 0,87 admitere
S$310T Logistica ECTS zi 3/111 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 2 0
MS0207 Evaluarea afacerilor & M tul riscului MSO SA 2/1 1,25 0,50 | 1,25 1 0 0,00 0 0
MS0207 Evaluarea afacerilor & Managementul riscului MSO SA 2/1/1 0.38 0,00 | 0,00 0 0 0,38 0.5 0
M1M2219 Practic3 de specialitate MGM zi 2/11/1 1.00 0,00 0.00 0 0 1,00 0 2
1,27 TOTAL 10,13 7,25 2,88 5.87 Total
24| Conf.
M1M2216 Golet lonut conf. ec.dr. 13 titular | Previziune economicd MGM zi 271 2,00 1.00 2,00 0 2 0,00 0 0 2 lucr. lic.
M1M2216 Previziune economicd MGM zi 2/1/4 2,00 0.00 0,00 0 0 2,00 0 4 2 luer.dis.
S209Mfr Prevision economique MGMfr zi 2/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0.00 0 0 1 examene
S209Mfr Prevision economique MGMfr zi 2/11/1 0,63 0,00 0,00 0 0 0.63 0 1 0,62 admitere
DECA109 Previziuni financiare DECA SA 1/1 1.25 0.50 1,25 0 1 0,00 0 0
DECA109 Previziuni financiare DECA SA 1/171 0,75 0,00 0,00 0 0 0.75 0 1
S207Mfr Manag 1t des ressources humaines MGMfr zi 21111 1,25 0,00 0,00 0 0 1.25 0 2
1.30 TOTAL 10.38 5,75 4,63 5.62 Total
25 Lect.
103ICF Gligor-Cimpoieru Diana lect. ec.dr. 8 titular _|Corporate sacial responsibility & strategy ICF SA 171 3.13 1,00 313 2 0 0,00 0 0 2 lucr. lic.
103ICF Corporate social responsibility & strategy ICF SA 1/1/1 1,88 0,00 0,00 0 0 1.88 2 0 1 lucr.dis.
MRU208 Culturd, eticd si responsabilitate sociald MRU SA 2/1 1,25 0,50 1,25 1 0 0,00 0 0 1 examene
MRU208 Culturd, etici si responsabilitate sociald MRU SA 2/111 0.75 0,00 0,00 0 0 0,75 1 0
FB17C2101 Etic in afaceri FB zi 211 2,00 1,00 2,00 2 0 0.00 0 0
$2017C Eticé in afaceri MK + ECTS zi 2/1 2,00 1.00 2,00 2 0 0,00 0 0
FB1TC2101 Eticd in afaceri FB zi 2/1/2 1,00 0,00 0,00 0 0 1,00 2 0
1.20 TOTAL 12,00 8,38 3,63 4,00 Total
26 Lect.
S417C1210 Burz Rdzvan lect. ec. dr. 9 Titular |Economia intreprinderii MK+EAI zi 171 2,00 1,00 2,00 0 2 0.00 0 0 1,5  lucr. lic.
S$41TC1210 Economia intreprinderii MK+EAI zi 1/115 2,50 0,00 0.00 0 0 2,50 0 5 1 lucr.dis.
AATIO205 Simulare antreprenoriald AATIO SA 21111 1,50 0.00 0,00 0 0 1,50 0 2 1 examene
AATIO102 Diagnosticul intreprinderii de turism AATIO SA 17111 1.50 0,00 0,00 0 0 1,50 2 0
S51TC1210 Economia intreprinderii IE+ECTS+EGCE zi 1/115 5,00 0,00 0,00 0 0 5,00 0 10
1,25 TOTAL 12,50 2,00 10,50 3,50 Total
27 Lect.
S304Mfr Gligor Delia lect. ec.dr. 9 titular |Le management du projet MGMfr zi 3/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0 1,81 luer. lic,
$304Mfr Le management du projet MGMfr zi 3/1/1 1.25 0.00 | 0,00 0 0 1.25 2 0 1 lucr.dis.
$304M Managementul proiectelor MGM zi 3/111 1.00 0,00 0.00 0 0 1,00 2 0 1 examene
MACE17 Management de projets européens MACE SA 171 1,56 0,50 1,56 0 1 0,00 0 0
MACE17 Management de projets européens MACE SA 1/7497/1 1,88 0,00 0,00 0 0 1,88 0 2
S303M Analiza economico-financiara MGM zi 3/1/4 4,00 0,00 0,00 0 0 4,00 8 0
1,22 TOTAL 12,19 4,06 8,13 3,81 Total
28 Lect.

S305F Jurcut Cecilia lect. ec.dr. 7 titular |Analiza ico-fir iard FB zi 3/1/4 4,00 0,00 0,00 0 0 4,00 [1] 8 1,75  lucr. lic.
S204TC Management MK + ECTS zi 2/11/5 5,00 0,00 0,00 0 0 5,00 10 0 1 lucr.dis.
DECA112 Performanta afacerii DECA SA 1/1 1,25 0,50 1,25 0 1 0,00 0 0 1 examene

DECA112 Performanta afacerii DECA SA 171171 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 0 1
SIFB203 Analiza operatiunilor fi jar-b e SIFB SA 2/1 1,25 0,50 1,25 1 0 0,00 0 0
1,23 TOTAL 12,25 2,50 9,75 375 Total f
29 Lect.
S301T Schneider Andreia lect. ec.dr. 7 titular | Tehnica operatiunitor in turism ECTS zi 3/ 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0.00 0 0 2 lucr. lic.
S301T Tehnica operatiunilor in turism ECTS zi 3/11/3 3,00 0,00 | 0,00 0 0 3,00 [ 0 1 lucr.dis.
S303T Catering si gestiunea restaurantelor ECTS zi 311173 3,00 0,00 0,00 0 0 3,00 6 0 1 examene
$302T Gestiune hotelierad ECTS zi 3i1/2 2,00 0,00 0,00 0 0 2,00 4 0
$313T Resurse si destinatii turistice ECTS zi 3/11/2 2,00 0,00 0,00 0 0 2,00 0 4
1,20 TOTAL 12,00 2,00 10,00 4,00 Total b
30 Lect.
S$308M Roja Alexandru lect. ec.dr. 8 titutar |Conducerea afacerilor MGM zi 3/1 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0 1,94  luer. lic.
S308M Conducerea afacerilor MGM zi 3/11/4 4,00 0,00 0,00 0 0 4,00 0 8 1 lucr.dis.
AOA+MA101 Analiz3 strategica AOA+MA SA 1/1/1 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 1 0 1 examene
108FSFC Strategia si responsabilitatea sociala a companiilor FSFC SA 1/1 0,63 0,25 0,63 0 0,5 0,00 0 0
MA207 Simulare antreprenoriala MA SA 21171 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 0 2
108FSFC Strategia si responsabilitatea sociala a companiilor FSFC SA 17171 0,38 0,00 | 0,00 0 0 0,38 0 0.5
MACE21 Activités pluridisciplaires MACE SA 2/1/1 2,81 0,00 0,00 0 0 2,81 3 0
1,21 TOTAL 12,06 2,63 9,44 394 Total
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Cod Nr. | Denu- Functia | Specializ. | Vech. | Titutar Speciali- An/serie/ Numdrul orelor de activitate directd cu studenti Alte
Disciplina |crt. | mirea |Numele si prenumele didactic | titlu stiint. | inv.sup. | suplinit. Disciplina zare nr.grupe Total CURS Seminarli, lucrari activitati
postului medie sdpt Total ore Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs |conv. | I | ]
31 Lect.
5308Mir Bizoi Alexandra lact. ec.dr. 8 titular |Administration et simulation des affaires MGMfr zi 3/111 1.25 0,00 0,00 0 0 1.25 0 2 1,75  luer. lic.
SI10Mfr Le management de I'innovation MGMfr zi 3/1/1 1,25 0,00 | 0,00 0 0 1.25 2 0 1 lucr.dis.
5312MK Logisticd MK zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0 1 examene
$312MK Logistica MK zi 31111 1,00 0.00 | 0.00 0 0 1.00 0 2
$201TC Etica in afaceri IE+EAHEGCE zi 21115 2,50 0.00 | 0,00 0 0 2.50 5 0
MimM2219 Practici de specialitate MGM zi 2/1/1 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 0 2
MS0206 Strategii financiare MSO SA 2i1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MS0206 Strategil financiare MSO SA 2/111 0,76 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
1,23 TOTAL 12,25 4,50 7.75 3,75 Total
32 Lect.
S30zmfr Brindescu Daniel lect. ec.dr. 1 titular _|Le management des couts MGMfr zi 3/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0 2 luer. lic.
S302Mir Le management des couts MGMfr zi 3111 1,25 0,00 | 0.00 0 0 1,25 2 0 1 lucrdis.
S305Mfr Le management des pme MGMfr zi 31 2,50 1.00 | 2,50 0 2 0.00 0 0 1 examene
S$305Mfr Le management des pme MGMfr zi 3/171 1.25 0,00 | 0,00 0 0 1.25 0 2
8302M Manag 1tul costurilor MGM zi 3/1/2 2,00 0,00 0,00 0 0 2,00 4 [\]
S307Mfr Evaluation et financement des investi its MGMfr zi 3/17/1 1.25 0.00 | 0,00 0 0 1.25 0 2
S217Mfr Pratique MGMfr zi 2/111 1.25 0,00 | 0,00 0 0 1.25 0 2
1.20 TOTAL 12,00 5,00 7,00 4,00 Total
33| Lect.
Alte fac201 Vacant Antreprenoriat-plan de afacerl Alte fac zi 2/1 1.00 0.50 | 1,00 0 1 0.00 0 Q
Alte fac201 Antreprenoriat-plan de afaceri Alte fac zi 2/1/2 1,00 0,00 | 0.00 0 0 1.00 0 2
MACE27 Stratégie financiére et industrielle internationale MACE SA 2/1 1,56 0,50 1.56 0 1 0,00 0 0
MACE27 Stratégie financiére et industrielle internationale MACE SA 21171 0,94 0.00 0,00 0 0 0,94 0 1
AOA204 Finantarea gi eficienta investitiilor AOA SA 2/111 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 0 2
S305Fe Economic and financial analysis FBe zi 3/111 1.25 000 | 0,00 0 a 1,256 0 2
S303mfr Analyse economique et financiere MGMfr zi 3/1i1 1.25 0,00 | 0,00 0 0 1.25 2 0
$§303C Analiza economico-financiara CIG zi 31113 3,00 0,00 | 0.00 0 0 3,00 1] 6
S302M Managementul costurilor MGM zi 3/11/2 2,00 0,00 | 0,00 0 0 2,00 4 0
S305Fe Economic and financial analysis FBe zi 3/1 2,50 1.00 | 2,50 0 2 0,00 0 (1]
1.60 TOTAL 16,00 5,06 10,94 0,00 Total
34 Lect.
S303Mfr Vacant Analyse economique et financiere MGMir zi 3/1 2,50 1,00 | 250 2 0 0,00 0 0
S307Mfr Evaluation et finar 1t des investi t MGMfr zi 31 2,50 1.00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
S206Mfr Management des operations et de la production MGMfr zi 2/1 1,25 0.50 | 1.25 0 1 0,00 0 0
S304M Managementul proiectelor MGM zi 3/1 2,00 1.00 | 2,00 2 0 0,00 0 0
DECA108 Regl ari si audit de mediu DECA SA 1/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0
DECA108 Regl tiri si audit de mediu DECA SA 17111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 0 2
M1TC2101 Etic3 in afaceri MGM zi 21111 0.50 0,00 | 0,00 0 0 0,50 1 0
S306Mir Management compare MGMfr zi 37171 1.25 0,00 | 0.00 0 0 1,26 0 2
$3057 Analizi economico-financiard ECTS zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 [i] 2 0,00 0 0
1,60 TOTAL 16,00 12,75 3,25 0,00 Total
35 Lect.
MS0201 Vacant Manag 1tul sist lor logisti MSO SA 2/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 1]
S310Mfr Le management de I'innovation MGMfr zi 31 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
107AMFFE Manag 1tul proiectelor europene AMFFE SA 171 2,50 1.00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
S308Mfr Administration et simulation des affaires MGMfr zi 3/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0
M1TC1210 L’economie de I'entreprise MGMfr zi 1/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0
5204TC Manag it MGMfr zi 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 [
Alte fac205 Managementul resurselor umana Alte fac zi 2/1 1,00 0,50 | 1,00 0 1 0,00 0 0
1,60 TOTAL 16,00 16,00 0,00 0,00 Total
36 Lect.
M1M2215 Vacant Manag itul operatiunilor si productiei MGM zi 2/1 1,00 0,50 | 1,00 0 1 0,00 0 0
M1M2222 Managementul organizatiilor publice 5i ONG-urilor MGM zi 2/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
S305M Managementul imm-urilor MGM zi 31 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
S311M Manag 1t operational MGM zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0
S316M Si informatice integrate MGM zi 3/1 2,00 1.00 2,00 0 2 0,00 0 0
$204TC Management MK + ECTS zi 2/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0
Alte fac202 Management Alte fac zi 2/1 1,00 0,50 | 1,00 1 0 0,00 0 0
S217T Comunicare si negociere in afaceri ECTS zi 211 2,00 1,00 2,00 0 2 0,00 0 0
52187 Previziunea mediului de afaceri ECTS zi 211 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 [1]
1,60 TOTAL 16,00 16,00 0,00 0,00 Total
37 Lect.
S$313MK Vagcant Strategiile organizatiilor MK zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
EAIMEAI2215) Expeditii si transporturi internationale EAIl zi 271 2,00 1,00 [ 2,00 0 2 0.00 0 0
S309A Management strategic EAl zi 31 2,00 1,00 2,00 2 0 0,00 0 0
S201TC Etic3 in afaceri IE+EAEGCE zi 271 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0
S309IE Comunicare gi negociere in afaceri IE zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 2 0 0,00 0 0
S306E Analiza economico- financiara EGCE zi 31 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
S313E Managementul resurselor umane EGCE zi 31 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
Alte fac203 Marketing turistic Alte fac zi 2/1 1,00 0,50 | 1,00 0 1 0.00 0 0
Alte fac304 Managemntul proiectelor Alte fac zi 31 1,00 0,50 | 1,00 1 0 0,00 0 0
1,60 TOTAL 16,00 16,00 0,00 0,00 Total
38 Lect.
S207Mir Vacant Management des ressources humaines MGMfr zi 21 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
S307T Manag tul calitétii serviclilor ECTS zi 31 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
53131 Resurse si destinatii turistice ECTS zi 3/1 2,00 1,00 | 2,00 0 2 0,00 0 0
FB1TC2101 Business Ethics FBe zi 2/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0
S5308Fe Firm valuation FBe zi 3/1 2.50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
M1TC1206 Macroeconomie MGMfr zi 171 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
k S303C Analiza economico-financiara ClG zi 3111 1.00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 0 2
Alte fac306 M. it comparal international Alte fac zi 3n 1,00 0,50 | 1.00 1 0 0.00 0 0
1,60 | TOTAL 16,00 15,00 1,00 2 (1] 000 Total 1
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Cod Nr. | Denu- Functia | Specializ. | Vech. | Titular Speciall- An/serie/ Numarul orelor de activitate directd cu studenti Alte
Disciplina [crt. | mirea |Numele si prenumele didactic | titlu stiint. | inv.sup. | suplinit. Discipfina zare nr.grupe Total CURS Seminarii, lucrari activitati
postului die sipt Total ore Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs |conv. | ] | ]
39| Asist.
M1TC2101 Vacant |Etici in afaceri MGM zi 21111 0,50 0,00 | 0,00 0 0 0,50 1 0
M1imM2215 [Manag 1tul operatiunilor si productiei MGM zi 2/1/2 2,00 0.00 0,00 0 0 2,00 0 4
S306M [Man t comparat MGM zi 31112 2,00 0,00 0.00 0 0 2,00 1] 4
Ci1cIG2101 |Etic4 in afaceri CIG zi 2/112 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1.00 2 0
FB1TC2101 |Etica in afaceri FB zi 2/1/3 1.50 0,00 | 0.00 0 0 1,50 3 0
§313C Manag 1tul resurselor umane CiG zi 37171 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 0 2
S305T Analizi economico-financiard ECTS zi 3/113 3.00 0,00 0.00 1] 0 3.00 0 6
S305F Analiza economico-financiar FB zi 3/1/1 1.00 0,00 | 0,00 0 0 1.00 0 2
$303C Analiza economico-financiara CIG zi 3/1/2 2,00 0,00 | 0.00 0 0 2,00 0 4
S304M Managementul proiectelor MGM zi 32 2,00 0,00 | 000 0 0 2,00 4 0
1.45 TOTAL 16,00 0,00 16,00 0,00  Total
40 | Asist.
C1CIG2104 Vacant Management CIG zi 2/115 2,50 0,00 0.00 0 0 2,50 5 0
FB1TC1210 Economia intreprinderii FB zi 1/116 3.00 0.00 | 0.00 0 0 3,00 0 6
FBiTC2104 Management FB zi 21115 2,50 0.00 | 000 0 0 2,50 5 0
S306M Management comparal MGM zi 3/1/72 2,00 0,00 0,00 0 0 2,00 0 4
S206Mfr Manag 1t des operations et de la production MGMfr zi 2/1/1 1,25 0,00 0.00 (1] (] 1,25 0 2
S301Mfr Management strategique MGMfr zi 3/11/1 1.25 0,00 | 0,00 0 0 1.25 2 0
Alte fac202 Manag it Alte fac zi 2/11/2 1,00 0,00 0,00 1] 0 1,00 2 0
Alte fac203 Marketing turistic Alte fac zi 2/113 1,50 0.00 0.00 0 0 1,50 0 3
c1ciG2101 Etic4 in afaceri CiG zi 2/11/2 1,00 0,00 | 0.00 0 0 1.00 2 0
1,45 TOTAL 16,00 0,00 16,00 0,00 Total z
4 Asist.
S308F Vacant Evaluarea intreprinderii FB zi 3/113 3.00 0.00 0.00 0 0 3.00 0 6
M1TC1210 E ja intraprinderii MGM zi 11117 7.00 0,00 | 0,00 0 0 7,00 0 14
M1M2215 Manag itul operatiunilor si productiei MGM zi 2/1/2 2,00 0,00 | 0,00 0 0 2,00 0 4
MimM2212 Manag itul resurselor umane MGM zi 2/114 4,00 0,00 | 0,00 0 0 4,00 0 8
1,45 TOTAL 16,00 0,00 16,00 0.00 Total
42 | Asist.
M1TC2104 Vacant Manag it MGM zi 2/114 4,00 0,00 | 0.00 0 0 4,00 8 o
M1M2213 Comportament organizational MGM zi 2/1/4 2,00 0,00 | 0,00 0 0 2,00 0 4
M1M2222 Managementul organizatiilor publice $i ONG-urilor MGM zi 211171 0,50 0.00 0,00 0 0 0,50 0 1
S301M Management strategic MGM zi 3/1/4 4,00 0,00 0,00 0 0 4,00 8 0
5304M Managementul prolectelor MGM zi 3 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 2 0
S305M Managementul imm-urilor MGM zi 3/1/4 4,00 0,00 | 0,00 0 0 4,00 0 8
Alte fac205 Managementul resurselor umane Alte fac zi 21111 0,50 0.00 0,00 0 0 0,50 0 1
1.45 TOTAL 16,00 0,00 16,00 0,00 Total
43 | Asist.
S310M Vacant Managementul inovarii MGM zi 3/1/3 3,00 0,00 0,00 0 0 3,00 6 0
S311M Management operational MGM zi 3/1/1 1,00 0,00 0,00 0 0 1,00 2 0
S316M Sisteme informatice integrate MGM zi 3/1/1 0,50 0,00 | 0,00 0 0 0,50 0 1
§417C1210 Economia intreprinderii MK+EAI zi 11111 0,50 0,00 | 0.00 0 0 0,50 0 1
S201TC Etica in afaceri MK + ECTS zi 2/115 2,50 0.00 | 0,00 0 0 2,50 5 0
S304MK Analizd economico-financiard MK zi 3/11/2 2,00 0,00 | 0,00 0 0 2,00 4 0
$313MK Strategiile organizatiilor MK zi 3/1/1 1,00 0,00 0,00 0 0 1,00 0 2
|EAITEAI2215 Expeditii i transporturi internationale EAl zi 21112 1,00 0,00 0,00 0 0 1,00 0 2
S308Al Analiza economico-financiard EAl zi 3/1/2 2,00 0,00 0,00 0 0 2,00 0 4
S309Al Management strategic EAl zi 3/11/1 1,00 0.00 | 0,00 0 0 1,00 2 0
S2017C Etica in afaceri |IE+EAI+EGCE zi 2/1/1 0,50 0,00 0,00 0 0 0,50 1 0
M1TC2101 Etic3 in afaceri MGM zi 2/112 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 2 0
145 TOTAL 16,00 0,00 16,00 0,00 Total
44 | Asist.
S$218MK Vacant Manag 1tul resurselor umane MK zi 2/111 0,50 0,00 0,00 0 0 0,50 0 1
52047C Manag it IE+EAI+EGCE zi 21113 3,00 0,00 | 0,00 0 0 3,00 6 0
S3051E Analiza economico financiard IE zi 311172 2,00 0,00 0,00 0 0 2,00 0 4
S3091IE |Comunicare i negociere in afacerl IE zi 3111 1,00 0,00 | 0,00 o 0 1,00 2 0
S27T Comunicare §i neg e in afaceri ECTS zi 2/1/1 0,50 0,00 | 0,00 0 0 0,50 0 1
S$218T |Previziunea mediului de afaceri ECTS zi 2/111 0,50 0,00 | 0,00 0 0 0,50 0 1
$306T Strategii in turism ECTS zi 3/1/3 3,00 0,00 | 0,00 0 0 3.00 0 6
53077 M tul calitatii serviciilor ECTS zi 3/113 3,00 0,00 | 0,00 0 0 3,00 0 6
s309T M g tul investitiilor in turism ECTS zi 3/111 1,00 0,00 0,00 0 0 1,00 2 0
$312T Mar tul resurselor umaneg ECTS zi 3/11/1 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1,00 0 2
Alte fac306 Management parat international Alte fac zi 3nn 0,50 0,00 | 0,00 0 0 0,50 1 o
1,45 TOTAL 16,00 0,00 16,00 0.00 Total
ARTAMENT DIRECTOR RESURSE U

/

MANE



Page 6 of 11

Licenta: 1-47 Management
Master: 48 - 59 P‘%—E
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postului medie sipt Total ore Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs [conv. 1 i \ [
45 | Asist.
S306E Vacant Analiza economico- financiara EGCE zi 3/11/1 1,00 0,00 | 0,00 0 0 1.00 0 2 0,37 examene
S313E Managementul resurselor umane EGCE zi 3/111 1,00 0,00 0.00 0 0 1,00 0 2
FB1TC1210 Enterprise Economics FBe zi 17111 0,63 0,00 | 0,00 0 0 0.63 0 1
FB1TC2101 Business Ethics FBe zi 2/111 0.63 0.00 | 0,00 0 0 0.63 1 0
$2047C Management FBe zi 2/111 0.63 0,00 0.00 0 0 0,63 1 0
S308Fe |Firm valuation FBe zi 31 1.25 0,00 | 0,00 0 0 1.25 0 2
M1TC1206 Macroeconomie MGMfr zi 1/1/1 1,25 0,00 | 0,00 0 0 1,25 0 2
M1TC1210 L’economie de I'entreprise MGMfr zi 17111 1.25 0,00 0.00 0 0 1,25 0 2
M1TC2101 Ethigue des affaires MGMfr zi 2/1i1 0.63 0,00 | 0,00 0 0 0,63 1 0
$204TC Management MGMfr zi 21111 1,25 0,00 0,00 0 1] 1,25 2 0
Alte fac304 Managemntul proiectelor Alte fac zi 3/171 0.50 0.00 | 0.00 0 0 0.50 1 0
108FSFC Strategia si responsabilitatea sociala a companiilor FSFC SA 17171 0,38 0.00 0,00 0 0 0.38 0 0.5
MMV107 Antreprenoriat MMV SA 17111 0.75 0,00 0,00 0 1] 0.75 0 1
SIA109 Management si comport t organizational SIA SA 1/1/1 0.75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 0 1
103PPV Analizi strategica PPV SA 171171 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 1 0
MA210 Practica MA SA 21111 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 1] 2
MIOSP204 Inteligentd strategicJ in IOSP MIOSP SA 2/1/1 0,756 0,00 | 0.00 0 0 0,75 1 0
MIOSP101 Fund itele manag rtului public MIOSP SA 1/171 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 1 0
1,42 TOTAL 15,63 0,00 15,63 037 Total ’
46 Lect.
MRU104 Vacant Managementul schimbdrilor organizationale MRU SA 171 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0.00 0 0 0,5 examene
MRU106 Training, Coaching, Mentoring. Managementul carierei MRU SA 171 2,50 1.00 | 2,50 0 2 0.00 0 0
MRU108 Antreprenoriat MRU SA 1/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0.00 1} 0
MRU201 Comunicare si negoclere MRU SA 2/1 1.25 0.50 1.25 1 0 0,00 0 0
MRU104 Managementul schimbirilor organizationale MRU SA 17111 0.75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 0 1
MRU105 Recrutarea gi selectia resurselor umane. Managementul talentului MRU SA 1/171 1,50 0,00 0.00 0 0 1,50 0 2
MRU106 Training, Coaching, Mentoring. Managementul carierei MRU SA 1/1171 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1.50 0 2
MRU108 Antreprenoriat MRU SA 1/111 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
MRU201 Comunicare si negociere MRU SA 2/1/1 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1.50 2 0
1.55 TOTAL 15,50 8,76 6.75 0,50  Total
47 Lect.
MRU202 Vacant Leadership si dezvoltare manageriali. Bune practici de inteligentd emotionald MRU SA 2/1 1,25 0.50 1,25 1 0 0,00 0 0 0,25 examene
MRU203 Motivarea si evaluarea performantetor resurselor Echipa de inaltd performanta MRU SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MRU204 Managementul $i ergonomia ambientald MRU SA 2/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0.00 0 0
AOA108 Antreprenoriat AOA SA 171 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
AOA109 Sisteme si metode de management AOA SA 11 2,50 1.00 | 2,50 2 0 0.00 0 0
MRU202 Leadership si dezvoltare manageriald. Bune practici de inteligentd emotionald MRU SA 27111 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 2 0
MRU203 Motivarea i evaluarea performantelor resurselor umane. Echipa de inalt4 performanta MRU SA 2/1/1 0,75 0.00 | 0.00 0 0 0,75 1 0
MRU204 Manag tul gi ergonomia ambientald MRU SA 2/111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
AOA108 Antreprenoriat AQA SA 17111 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 2 0
1,58 TOTAL 15,75 11,25 4,50 0,25 Total
48 Lect.
ADAZ07 Vacant Manag Wtul carlerel AOQOA SA 271 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0 1 e
DECA102 Creativitate si inavare in afaceri DECA SA 11 2,50 1.00 | 2,50 2 0 0,00 1 0
DECA103 Eticd, deontologie si responsabilitate sociala DECA SA 171 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MRU209 Manag tul resurselor umane in companii multinationale MRU SA 27111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
AOQA105 Managementul costurilor - controlling AOA SA 17171 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 0 2
AOA109 Sl si metode de manag AQOA SA 17111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
AQA201 Analiza performantelor financiare AOA SA 21111 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
AOA207 Managementu! carierei AOA SA 2/11/1 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 1 0
DECA102 Creativitate gi inovare in afaceri DECA SA 11171 1,50 0,00 | 0,00 0 [ 1.50 2 0
1,50 TOTAL 15,00 7,50 7,50 1,00 Total
49 Lect.
DECA202 Vacant Evaluarea proprietatilor imobiliare DECA SA 2/1 1,25 050 | 1,25 1 0 0,00 0 0 0,5 examene
DECA203 Evaluarea activelor financiare DECA SA 2/1 1,25 0.50 1,25 1 0 0,00 0 0
MA106 Crearea si dezvoltarea unei afaceri MA SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
DECA106 Diagnosticul afacerilor DECA SA 17171 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 0 2
DECA107 Strategii financiare in afaceri DECA SA 1/111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 0 1
DECA201 Evaluarea afacerilor DECA SA 2/171 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 2 (]
DECA202 Evaluarea proprietatilor imobiliare DECA SA 2/1/1 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
DECA203 Evaluarea activelor financiare DECA SA 2/1171 0,75 0.00 0,00 0 0 0,75 1 0
DECA205 Consultanta in afacerl DECA SA 2/111 1,50 0,00 | 0.00 0 0 1,50 2 0
MA101 Antrapranoriat MA SA 17111 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 2 0
MA205 Evaluarea afacerii MA SA 211171 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
DECA103 Etic3, deontologie si responsabilitate sociald DECA SA 17171 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
1,55 TOTAL 15,50 5,00 10,50 0,50 Total )
50 Lect.
MA110 Vacant Strategli antreprenoriale MA SA 171 1,25 0,50 | 1,25 0 1 0.00 9 0 0,25 examene
MA201 Managementul resurselor umane si leadership in IMM MA SA 2/1 1,25 0,50 1,25 1 0 0,00 0 0
MA202 Managementul schimbarilor si inovare in IMM MA SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MA205 Evaluarea afacerii MA SA 2/1 1,25 0,50 | 1,25 1 0 0,00 0 0
MA109 Finantarea gi accesarea fondurilor pentru Imm MA SA 171171 0,76 0,00 0,00 0 0 0,75 0 1
MA110 Strategli antreprenoriale MA SA 1/1/1 0,75 0.00 0,00 0 0 0,75 [ 1
MA201 Managementul resurselor umane si leadership in IMM MA SA 2/111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
MA203 |Manag itul firmelor in dificultate MA SA 2/111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 1 0
MA204 Manag it financiar in imm MA SA 2/111 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 1 0
MSO104 Economia schimbdrii gi inovdrii MSO SA 171 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0
MS0105 Manag t strategic: abordare postmodernd MSO SA 1/1 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0
| MIOSP203 Manag 1l schimbarii in IOSP MIOSP SA 211171 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 1 0
| 1,58 TOTAL 15,75 11.25 4,50 0,25 Total
: b\ ! DIRECTOR DEPARTAMENT DIRECTOR RESURSE UMANE
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Licenta: 1-47 Management
Master: 48-59 }
Cod Nr. Denu- Functia | Specializ. | Vech. | Titular Speciali- An/serie/ Numarul orelor de activitate directd cu studenti Aite
Disciplina |crt. | mirea |Numele i prenumele didactica | titlu stiint. | inv.sup. | suplinit. Disciplina zare nr.grupe Total CURS Seminarii. lucrari activitati
postului medie sapt Total ore Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs  |conv. | 1l | [
51 Lect.
M50106 Vacant Clustering & Strategil de dezvoltare a spatiului de afaceri MSO SA 111 2,50 1,00 | 2,50 4] 2 0,00 0 0
MS0108 Strategii globale MSO SA 11 1,25 050 | 1.25 0 1 0,00 0 0
MS0202 Strategii tehnologice MSO SA 2/1 2,50 1,00 | 250 2 0 0.00 0 0
MSO0104 Economia schimbiirii si inovérii MSO SA 17111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 0 1
MS0105 Management strategic: abordare postmodernd MSO SA 17111 1.50 0.00 | 0,00 0 0 1,50 0 2
MSO106 Clustering & Strategii de dezvoltare a spatiului de afaceri MSO SA 1/171 0.75 0,00 0,00 0 0 0,75 0 1
MS0108 Strategii globale MSO SA 17111 0.75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 0 1
MSO0109 Antreprenoriat MSO SA 17111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
MS0201 Manag itul si tor logistice MSO SA 2/1171 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1.50 2 0
MS0202 Strategii tehnologice MSO SA 2/111 0.75 0,00 | 0.00 0 0 0.75 1 0
MS0204 M tul schimbdrilor strategi MSO SA 2/111 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1.50 0 2
MIOSP202 Leadership si performanta in IOSP MIOSP SA 2/11/1 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 1 0
1.60 TOTAL 16,00 6.25 9,75 0,00 Total
52 Lect.
MS0204 Vacant Manag tul schimbarilor strategice MSO SA 21 2,50 1,00 [ 2,50 0 2 0,00 0 0 0,12 e
MS0207 Evaluarea afacerilor & Managementul riscului MSO SA 2/1 1.25 0,50 | 1.25 1 0 0,00 0 0
FU+AQA+MA Manag organizational MRU+AOA+MA SA 1/1 2,50 1.00 | 2,50 2 0 0.00 0 0
AOA+MA102} Managementul afacerilor globale ADA+MA SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MS0207 Evaluarea afacerilor & Managementul riscului MSO SA 2/1/1 0,38 0,00 | 0,00 0 0 038 | 05 0
U+ADA+MA Manag organizational MRU+AQA+MA SA 11112 3,00 0,00 | 0,00 0 0 3.00 4 0
ERU+MSO10_ Manag 1tul intercuitural al resurselor umane MRU+MSO SA 11172 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
RU+MS010{ |Strategiile organizatiitor MRU+MSO SA 17112 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
MIOSP103 |Manag it interculturat in IOSP MIOSP SA 17111 0.75 0,00 | 0.00 0 0 0,75 1 0
1,59 | TOTAL 15,88 8,75 743 0412 Total
53 Lect.
[MA+MSO101 Vacant Sist: metode si tehnici de manag it MA+MSO SA 171 2,50 1,00 | 2.50 2 0 0.00 0 0 044 examene
MACE13 Environnement et stratégie des entreprises MACE SA 171 1.56 0.50 | 1,56 1 0 0.00 0 0
MACE16 Gestion culturalle des ressources humaines MACE SA 1/1 313 1,00 | 313 0 2 0,00 0 0
MACE18 Marketing stratégique et relati | d'une PME MACE SA 1/1 313 100 | 3,13 0 2 0,00 0 0
AOA+MA102 Manag tul afacerilor globale AOA+MA SA 1/112 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
MACE12 Gestion internationale des affaires MACE SA 17171 0,94 0,00 | 0.00 0 0 0,94 1 0
MACE13 Environnement et stratégie des entreprises MACE SA 1/111 0,94 0,00 | 0,00 0 0 0.94 1 0
MACE16 Gestion culturelle des r ces humaines MACE SA 1/1/1 1,88 0,00 0,00 0 0 1.88 (] 2
1,56 TOTAL 15,56 10,31 5,25 0,44 Total
54 Lect.
MACE22 Vacant Entreprenariat et ledearship MACE SA 2/1 1,56 0,50 1.56 1 0 0,00 0 0 0,31 examene
MACE24 Management de l'inovation et gestion des risques MACE SA 2/1 313 1,00 3.13 2 0 0,00 0 0
AATIO105 Managementul inovdrii in turism AATIO SA 171 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0.00 0 0
AATIO109 Leadarship in Industria Ospitalitatii AATIO SA 111 1,26 0,50 | 1,25 0 1 0,00 0 0
AATIO113 Etichets si protocol in afaceri AATIO SA 11 2,50 100 | 250 0 2 0,00 0 0
AATIO205 Simulare antreprenoriala AATIO SA 2/1 2,50 1.00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
AATIO104 Managementul ospitalitatii AATIO SA 17111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
AATIO109 Leadership in Industria Ospitalitatil AATIO SA 17111 0,75 0,00 0,00 0 0 0,75 0 1
AATIO201 Manag t financiar in turism gi industria ospitalitatii AATIO SA 2/111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
1,57 TOTAL 15,69 13,44 2,25 0,31 Total ’
55 Lect.
MIOSP101 Vacant Fund 1tele managementului public MIOSP SA 1/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0 0,19 examene
MIOSP103 Manag: t intercultural in IOSP MIOSP SA 1/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0
MIOSP104 Managementul resurselor strategice in securitatea nationala MIOSP SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MIOSP106 Metode si tehnici manageriate in IOSP MIOSP SA 171 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
MACE18 Marketing stratégique et relationnel d’'une PME MACE SA 11171 0,94 0,00 | 0,00 0 0 0,94 0 1
MACE22 Entreprenariat et ledearship MACE SA 21111 0,94 0,00 0,00 0 0 0,94 1 0
MACE24 Management de I'inovation et gestion des risques MACE SA 2/11/1 0,94 0,00 0,00 0 0 0,94 1 0
AATI0202 Strategil de marketing pentru turism gi industria ospitalitatii AATIO SA 2/111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
AATIO101 Administrarea si dezvoltarea intreprinderil de turism AATIO SA 11111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
AOA+MA101 Analiza strategica AOA+MA SA 17111 0.75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
1,58 — TOTAL 15,81 10,00 5,81 0.19 __ Total |
56 Lect.
MIOSP108 Vacant Comport t 5i culturd organizationala MIOSP SA 171 2,50 1,00 2,50 0 2 0,00 0 0
MIOSP109 Manag tul riscurilor MIOSP SA 1/1 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
MIOSP201 Managementul informatiei in spatiului euroatlantic MIOSP SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MIOSP104 Managementul resurselor strategice in securitatea nationald MIOSP SA 171111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
MIOSP106 Metode si tehnici geriale in IOSP MIDSP SA 11111 0,75 0,00 0,00 0 0 0.75 0 1
MIOSP108 Comportament si culturd organizationald MIOSP SA 1711 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 0 1
MIOSP109 Managementul riscurilor MIOSP SA 1/171 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 0 1
MIOSP201 Managementul informatiei in spatiului euroatlantic MIOSP SA 2/111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 1 0
MIOSP206 Practici manageriale integrate realizate in institutiile de ordine si sigurantd publica MIOSP SA 2/1/1 1,50 0.00 0,00 0 0 1,50 0 2
MIOSP202 Leadership si performanta_in IOSP MIOSP SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
1,60 TOTAL 16,00 10,00 6,00 0,00 Total i
57 Lect.
MIOSP203 Vacant Managemantul schimbirii in IOSP MIOSP SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0 0,44 examene
MIOSP204 Inteligenia strategica in IOSP MIOSP SA 2/1 2,50 1,00 | 2,50 2 0 0,00 0 0
MIOSP206 Practiclr geriale integrate realizate in institutiile de ordine s siguranta publica MIOSP SA 21 2,50 1,00 | 2,50 0 2 0,00 0 0
MACE28 Activités pluridisciplaires MACE SA 2/1i1 2,81 0,00 | 0,00 0 0 2,81 0 3
201ICF Advanced financial stat 1t analysis ICF SA 2/111 1,88 0,00 | 0,00 0 0 1,88 2 0
202ICF Financial Risks modelling and management ICF SA 2/1/1 1.88 0,00 | 0,00 0 0 1.88 2 0
"ROIFSFC Analiza performantelor financiare ale companiei FSFC SA 2/11i1 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 2 0
N 1,56 TOTAL 15,56 7.50 8,06 0,44 Total
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Licenta: 1-47 Management
Master: 48 - 59
Cod Nr. | Denu- Functia | Specializ. | Vech. | Titular Speciali- Aniserie/ Numirul orelor de activitate directd cu studenti Alte
Disciplina |crt. | mirea |Numele gi prenumele didacticd | titlu gtiint. | inv.sup. | suplinit. Disciplina zare nr.grupe Total CURS Seminarii, lucrari activitati
postului die sdpt Total ore Sem. | Sem. | Total | Sem. | Sem.
curs [conv. | 1 [ 1
58 Lect.
103PPV Vacant Analiza strategica PPV SA 1/1 2,50 1,00 2,50 2 0 0,00 0 0 0,62 examene
0 Company Valuati ICF SA 21111 1,88 0.00 | 0.00 0 0 1.88 0 2
204FSFC Metode si tehnici de evaluare a companiei FSFC SA 21111 1.50 0,00 0,00 0 0 1.50 0 2
107AMFFE |Manag 1tul proiectelor europene AMFFE SA 17111 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0.75 0 1
MMV204 |Strategie, structuri si performant3 in organizatii MMV SA 21111 0,75 0,00 0.00 0 0 0,75 1 0
MRUZ09 M tul resurselor umane in companii multinationale MRU SA 2/1 1.25 050 | 1,25 1 0 0,00 0 0
108FSFC Strategia si responsabilitatea sociala a companiilor FSFC SA 171 0,63 0,25 0.63 0 0,5 0,00 0 0
MACE29 Stage MACE SA 2/1i1 1,88 0,00 | 0,00 0 0 1.88 0 2
AATIO206 Practic3 fn intreprinderi AATIO SA 2/1/1 1.50 0,00 | 0,00 0 0 1.50 0 2
106GOMR Etica si deontologia f warului public GOMR SA 1/171 0,75 0,00 | 0,00 0 0 0,75 0 1
M1M2219 Practic3 de specialitate MGM zi 2/112 2,00 0,00 | 0,00 0 0 2,00 0 4
1,54 TOTAL 15,38 4,38 11,00 0,62 Total
59 Lect.
0 Vacant Company Valuation ICF SA 2/1 313 1,00 3.13 0 2 0,00 0 0 0,5 examene
MRU113 Bune practici_in_managementul resurselor umane pe plan International | MRU SA 17111 1,50 0,00 0,00 0 0 1.50 0 2
MRU207 Practica MRU SA 2/111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 0 2
MRU211 Bune practici in tul resurselor umane pe plan international Il MRU SA 21171 1,50 0,00 0.00 0 0 1,50 0 2
AQA205 Practici de specialitate si simulare in afaceri AOA SA 21111 1.50 0.00 | 0.00 0 0 1.50 0 2
DECA206 Practica de specialitate DECA SA 2/111 1,50 0,00 | 0.00 0 0 1.50 0 2
MIOSP207 Practica de specialitate MIOSP SA 2/111 1,50 0,00 | 0,00 0 0 1,50 1] 2
MS0205 Practica & Simuldri in manag tul strategic MSO SA 2/1171 1,50 0,00 0,00 0 0 1,50 0 2
MACE19 Stage MACE SA 17111 1,88 0,00 | 0,00 0 0 1.88 0 2
1,55 TOTAL 15,50 3.13 12,38 0,50 Total "
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UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

FACULTATEA DE ECONOMIE $| DE ADMINISTRARE A AFACERILOR SE APROBA,
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT STAT DE FUNGTIUNI AL PERSONALULUI DE CERCETARE AN UNIVERSITAR 2015/2016
Management
Cod Nr. Denumirea Domeniu Domeniu Domeniu Total Mentiuni
Functie | post postului Numele i prenumele doctorat fundamental stiintific Atributiile / Activitatile aferente ore
cercetare post
1 Conf.univ.dr.
Cercetitor Alexa Valentina Economie | Stiinte economice | Economie |Elaborarea de proiecte de cercetare 4
Cercetare de bazi 21
Elaborarea de lucréri stiintifice 8
Participarea la manifestari stiintifice 1
Editarea de reviste 1
Elaborarea de documente necesare desfisurarii activitatii de cercetare 5
TOTAL NORMA CERCETARE 40
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